
Aviso Pizarrón: Proceso de Selección  
 
Ministerio  
Ministerio del Interior y Seguridad Pública 

Institución / Entidad  
Dirección de Previsión de Carabineros de Chile DIPRECA / 
Hospital DIPRECA 

Cargo  
Ingeniero de Desarrollo TI  

Nº de Vacantes  
1 

Área de Trabajo  

Medicina /Salud 

Región  
Metropolitana 

Ciudad  

Las Condes 

Tipo de Vacante  
Código del Trabajo  

Renta Bruta  

1.037.663  

  

 
Objetivo del cargo 

Realizar el análisis, modelamiento, desarrollo, mantención y documentación de las aplicaciones informáticas bajo los 
estándares y arquitectura de software institucional del Hospital DIPRECA. Entre algunas de sus funciones estarán: a)       
Apoyar a la jefatura de la Unidad de Desarrollo en la planificación, construcción y mantención de las aplicaciones informáticas 
requeridas, de acuerdo a los estándares institucionales. b)       Realizar el análisis de las necesidades de informatización de 
las aplicaciones de software que requieren los usuarios internos del Hospital. c)       Proponer el modelamiento de las 
aplicaciones de software de acuerdo a los estándares institucionales. d)       Realizar la documentación y su actualización de 
las aplicaciones desarrolladas de acuerdo a los estándares institucionales. e)       Efectuar seguimiento y control de las 
actividades programadas, de acuerdo a los proyectos informáticos asignados. f)        Mantener capacitados a los usuarios de 
las aplicaciones desarrolladas. g)       Participar activamente en reuniones con los usuarios internos y externos en el 
transcurso de las etapas de los proyectos de desarrollo de software. h)       Reportar a la jefatura periódicamente el estado de 
avance de los proyectos asignados.  

 
Requisitos Generales / Específicos 

Cumplir con los requisitos de ingreso a la administración del Estado.  
 

 

Perfil del Cargo 

 

Formación Educacional  

Título Profesional de Ingeniero en Ejecución en Informática o Computación obtenido en una Institución del Estado o 
reconocida por éste.  
 
Especialización y/o Capacitación  

Visual Studio 2010 o superior (excluyente) SQL Server 2005 o superior (excluyente) Project Bizagi Process Modeler 
Desarrollo en aplicaciones .Net en 3 o más capas (excluyente) Metodologías de desarrollo Modelamiento de datos 
Protocolo de integración Web Service Ley 20.584: “Derechos y deberes de los pacientes”. Ley 19.628: “Protección de datos 
personales”.  
 
Experiencia sector público / sector privado  

Mínimo 1 año como desarrollador en Visual Studio.Net  

 

Mecanismo de Postulación 

Enviar CV indicando pretensiones de renta a seleccion@hospitaldipreca.cl. Debe comentar en cuerpo de correo experiencia 
como desarrollador en Visual Studio.Net *Sólo se considerarán postulaciones que cumplan con los requisitos descritos.  
 

Calendarización del Proceso 
Fase Fechas 

Postulación 

Difusión y Plazo de Postulación 09/05/2017-23/05/2017 

Selección 

Proceso de Evaluación y Selección del Postulante 24/05/2017-30/05/2017 

Finalización 

Finalización del Proceso 31/05/2017-31/05/2017 



El portal estará habilitado para recibir postulaciones hasta las 17:00 horas del día 23/05/2017 

 

 

Correo de Contacto 

seleccion@hospitaldipreca.cl 

 


